
 เงื่่�อนไขการรับประกันภััย
	 รัับปรัะกัันภััยตั้ั�งแตั้่อายุ	 15	 วััน	 -	 65	 ปี	 หากัผู้้�ขอเอาปรัะกัันภััยสมััครั
และทำำาปรัะกัันก่ัอนอายุ	 61	 ปีบริับรั้ณ์์	 และมีักัารัต่ั้ออายุกัรัมัธรัรัม์ัอย่าง
ตั้่อเน่�อง	จะได้�รัับสิทำธิ�ในกัารัตั้่ออายุกัรัมัธรัรัมั์ตั้ลอด้ชีีพ	แตั้่หากัผู้้�ขอเอา
ปรัะกัันภััย	 สมััครั	 และทำำาปรัะกัันหลัง	 อายุ	 61	 ปีบรัิบ้รัณ์์จะได้�รัับสิทำธิ�ใน
กัารัตั้่ออายุกัรัมัธรัรัมั์จนถึึงอายุ	80	ปี

	 ผู้้�ขอเอาปรัะกัันภััยอายุตั้ำ�ากัวั่า	10	ปี	ตั้�องสมััครัรั่วัมักัับบิด้า	หรั่อมัารัด้า
	 สำาหรัับผู้้�เอาปรัะกัันภััยทำี�ถึ่อกัรัมัธรัรัมั์ปรัะกัันภััยกัับอลิอันซ์์	 อยุธยา
มัากักัวั่าหนึ�งกัรัมัธรัรัมั์	 ผู้ลปรัะโยชีน์ส้งสุด้สำาหรัับกัารัรัักัษาพยาบาล
จะตั้�องไมั่เกัินวังเงิน	 30	 ล�านบาทำ	 หรั่อผู้ลปรัะโยชีน์ส้งสุด้สำาหรัับกัารั
ปรัะกัันอุบัตั้ิเหตุั้ส่วันบุคคลจะตั้�องไม่ัเกิัน	 1	 ล�านบาทำต่ั้อคน	 โด้ยนับรัวัมั
ทำุกักัรัมัธรัรัมั์ทำี�มัีผู้ลบังคับอย้่กัับบรัิษัทำ

	 รัะยะเวัลาเอาปรัะกัันภััย:	ปีตั้่อปี
	 เง่�อนไขกัารัรัับปรัะกัันภััยเป็นไปตั้ามัเง่�อนไขบรัิษัทำ

allianz.co.th/health

แผนเอ็มพลอยยีแคร์พลัส
ประกัันสุขภาพรายบุุคคล
พิเศษเฉพาะพนักังาน	และครัอบครััวัทำี�ถึ่อกัรัมัธรัรัมั์กัลุ่มั
ของอลิอันซ์์	อยุธยา

ในกัรัณี์ทำี�ควัามัคุ�มัครัองตั้ามักัรัมัธรัรัม์ัปรัะกัันภััยฉบับใด้มีัลักัษณ์ะเป็นกัารัฝ่่าฝื่นตั้่อมัาตั้รักัารัควัำ�าบาตั้รั
ทำางเศรัษฐกัิจหรั่อกัารัค�า	(economic	or	trade	sanction)	ของปรัะเทำศสหรััฐอเมัรัิกัา	สหปรัะชีาชีาตั้ิ	
หรัอ่	สหภัาพยโุรัป	ควัามัคุ�มัครัองด้งักัลา่วัจะตั้กัเป็นโมัฆะและสิ�นผู้ล	เชีน่	บรัษิทัำไมัส่ามัารัถึจา่ยเงนิสำาหรับั
กัารัให�บรักิัารัด้แ้ลสขุภัาพในปรัะเทำศทำี�ถึก้ัควัำ�าบาตั้รัจากัสหรัฐัอเมัริักัาเวั�นแตั้จ่ะได้�รับัอนญุาตั้เป็นลายลกััษณ์์
อักัษรัจากัสำานักังานควับคุมัสินทำรััพย์ในตั้่างปรัะเทำศ	(Office	of	Foreign	Assets	Control-OFAC)	
ศึกัษาข�อมั้ลเพิ�มัเตั้ิมัได้�ในเวั็บไซ์ตั้์	www.treasury.gov/resource-center/sanctions

บริิษััท อลิิอันซ์์ อยุุธยุา ปริะกัันภััยุ จำำากััด (มหาชน)
898	อาคารัเพลินจิตั้ทำาวัเวัอรั์	ถึนนเพลินจิตั้	แขวังลุมัพินี	เขตั้ปทำุมัวััน	กัรัุงเทำพมัหานครั	10330

โทำรั.	0	2677	0000		โทำรัสารั.	0	2230	6500

ECP-BP-TH-02

Allianz Ayudhya General Insurance Public Company Limited.

สอบถามข้้อมูลิแผนปริะกัันสุข้ภัาพเพิ�มเติิม โปริดติิดติ่อ

ชื่่�อ  .........................................................................  นามสกุุล  ............................................................................................................

เลขที่่�ใบอนุญาตประกุันวิินาศภััย  .............................................................................................................................................

เบอร์โที่ร  ............................................................  อ่เมล  ...................................................................................................................

ชี่�อและนามัสกัุลของผู้้�เอาปรัะกัันภััย	......................................................................................................................

วััน/เด้่อน/ปี	:		...........................................................................	เวัลา	:		...................................................................

ชี่องทำางกัารัชีำารัะเบี�ยฯ		...............................................................................................................................................

งวัด้กัารัชีำารัะเบี�ย		..........................................................................................................................................................

จำานวันเบี�ยทำี�ตั้�องชีำารัะ	................................................................................................................................................

• บริัษัทำฯ	จะไม่ัจ่ายผู้ลปรัะโยชีน์สำาหรัับผู้้�ป่วัยในและผู้้�ป่วัยนอกั	ในรัะหว่ัาง
รัะยะเวัลา	1	ปีแรักั	นับจากัวัันทำี�ควัามัคุ�มัครัองเรัิ�มัมัีผู้ลบังคับ	สำาหรัับโรัค
เร่ั�อรััง	กัารับาด้เจ็บหรั่อกัารัป่วัย	(รัวัมัถึึงภัาวัะแทำรักัซ์�อน)	อากัารั	หรั่อ
ควัามัผู้ดิ้ปกัตั้ทิำี�เป็นมัากัอ่นทำำาปรัะกันัภัยั	(Pre-existing	Condition)	ส่วัน
ผู้ลปรัะโยชีน์กัารัรัักัษากัารับาด้เจ็บหรั่อเจ็บป่วัยทีำ�มัีค่าใชี�จ่ายส้ง	 (Major	
Medical)	จะไมั่ได้�รัับควัามัคุ�มัครัอง	สำาหรัับโรัคเรั่�อรััง	กัารับาด้เจ็บหร่ัอ
กัารัป่วัย	 (รัวัมัถึึงภัาวัะแทำรักัซ์�อน)	อากัารั	หรั่อควัามัผิู้ด้ปกัตั้ิทำี�เป็นมัา
กั่อนทำำาปรัะกัันภััย	(Pre-existing	Condition)	โด้ยไมั่คำานึงถึึงรัะยะเวัลา
ด้ังกัล่าวัข�างตั้�น

• ค่ารัักัษาพยาบาลจากักัารัป่วัยทำี�เกัิด้ขึ�น
-	 ภัายใน	30	วัันแรักั	นับจากัวัันทำี�กัรัมัธรัรัมั์มัีผู้ลบังคับ	หรั่อ
-	 กัารัป่วัยด้ังตั้่อไปนี�ทำี�เกัิด้ขึ�นในรัะยะเวัลา	 120	วัันนับแตั้่วัันทำี�ควัามั
คุ�มัครัองเรัิ�มัมัีผู้ลบังคับ	 ได้�แกั่	 เน่�องอกั	ถุึงนำ�า	หรั่อมัะเรั็งทำุกัชีนิด้,	
รัดิ้สีด้วังทำวัารั,	ไส�เล่�อนทำกุัชีนดิ้,	ตั้�อเน่�อ	หรัอ่ตั้�อกัรัะจกั,	กัารัตั้ดั้ทำอนซ์ลิ	
หรั่ออดี้นอยด์้,	นิ�วัทำุกัชีนิด้,	 เส�นเล่อด้ขอด้ทำี�ขา	และเย่�อบุโพรังมัด้ล้กั
เจรัิญผู้ิด้ทำี�	

• ค่ารัักัษาพยาบาลทำี�เกัิด้จากักัารัพยายามัฆ่าตั้ัวัตั้าย	ทำำารั�ายรั่างกัายตั้นเอง
• โรัคภั้มัิคุ�มักัันบกัพรั่อง	(เอด้ส์)	และโรัคแทำรักัซ์�อน	หรั่อ	โรัคตั้ิด้ตั้่อทำาง
เพศสัมัพันธ์

• กัารัตั้รัวัจรัักัษาทำี�ไมั่ใชี่แผู้นปัจจุบัน	รัวัมัถึึงแพทำย์ทำางเล่อกั
• กัารัตั้รัวัจสขุภัาพทำั�วัไปหรัอ่กัารัรั�องขอเข�าพักัรักััษาตั้วััหรัอ่กัารัรั�องขอกัารั
ผู้่าตั้ัด้	กัารัพักัฟื้ื�นในโรังพยาบาล	ทำี�ไมั่ใชี่ควัามัจำาเป็นทำางกัารัแพทำย์	หรั่อ
ไมั่เป็นมัาตั้รัฐานทำางกัารัแพทำย์

ตััวอย่างเง่�อนไขที่ี�ไม่คุ�มครอง

หมายเหตัุ
• เอกัสารัฉบับนี�มัิใชี่ส่วันหนึ�งส่วันใด้ของสัญญาปรัะกัันภััย
• ผู้้�ขอเอาปรัะกันัภััยตั้�องทำำาควัามัเข�าใจในรัายละเอียด้ควัามัคุ�มัครัอง	เง่�อนไข	และข�อยกัเวั�น
กั่อนตั้ัด้สินใจทำำาปรัะกัันภััยทำุกัครัั�ง	

• กัารันำาส่งเบี�ยปรัะกันัภัยัเปน็หน�าทำี�ของผู้้�เอาปรัะกันัภัยั	กัารัชีำารัะเบี�ยปรัะกันัภัยัผู้า่นตั้วััแทำน
ปรัะกัันภััยหรั่อนายหน�าปรัะกัันภััยเป็นเพียงกัารัให�บรัิกัารัเทำ่านั�น

• เอ็มัพลอยยีแครั์พลัส	 เป็นชี่�อทำางกัารัตั้ลาด้ของ	 กัรัมัธรัรัมั์ปรัะกัันภััยสุขภัาพและ
อุบัตั้ิเหตัุ้ส่วันบุคคล	(Worksite)



จุดเด่นแผนเอ็มพลอยยี
แคร์พลัส

พิิเศษ! ควิามคุ�มครองกุารรักุษาพิยาบาล
แบบผู้้�ปว่ิยในและผู้้�ปว่ิยนอกุ (ไม่รวิมกุาร
รกัุษาพิยาบาลที่่�ม่ค่าใชื่�จ่่ายส้ง) สำาหรับโรค
หร่อสภัาพิที่่�เป็นมากุอ่นที่ำาประกุนัภัยั เฉพิาะ
สมาชื่กิุเม่�อถือ่กุรมธรรม์เกุนิ 1 ปี

คุ�มครองส้งสุด 600,000 บาที่

ค่าห�องส้งสุด 5,000 บาที่ คุ�มครอง 365 วิัน

คุ�มครองเพิิ�มเติมค่าใชื่�จ่่ายอ่กุ 80% สำาหรับ
ส่วินเกุินค่ารักุษาผู้้�ป่วิยใน

คุ�มครองที่ั�วิโลกุ (ยกุเวิ�นสหรัฐอเมริกุา)

เล่อกุซื้่�อควิามคุ�มครองผู้้�ป่วิยนอกุ ส้ติกุรรม 
หร่ออุบัติเหตุเพิิ�มเติมได�

อุ่นใจ่ด�วิยเคร่อข่ายสถืานพิยาบาลกุวิ่า
490 แห่งที่ั�วิประเที่ศไที่ย

ไม่ต�องซื้่�อพ่ิวิงประกุันชื่่วิิต

กุารันต่ต่ออายุตลอดชื่่พิ*

รับคำาแนะนำาด�านสุขภัาพิจ่ากุแพิที่ย์
ผู้้�เชื่่�ยวิชื่าญผู้่านบริกุารโที่รเวิชื่กุรรม**

หมายเหตุ:
หากัผู้้�ขอเอาปรัะกัันภััยสมััครัและทำำาปรัะกัันกั่อนอายุ	 61	 ปีบริับรั้ณ์์	 และมีักัารัตั้่ออายุ
กัรัมัธรัรัมั์อย่างตั้่อเน่�อง	จะได้�รัับสิทำธิ�ในกัารัตั้่ออายุกัรัมัธรัรัมั์ตั้ลอด้ชีีพ
เฉพาะผู้้�ให�บรักิัารักัารัแพทำย์ทำางไกัล(Telemedicine)	ภัายในเครัอ่ขา่ยของบรัษิทัำเทำา่นั�น	
โด้ยตั้ิด้ตั้่อใชี�บรัิกัารัได้�ทำี�	02	677	0999

ผู้้�ขอเอาปรัะกัันภััยควัรัทำำาควัามัเข�าใจในรัายละเอียด้ควัามัคุ�มัครัองและเง่�อนไขก่ัอน
ตั้ัด้สินใจทำำาปรัะกัันภััยทุำกัครัั�ง	 และเม่ั�อได้�รัับกัรัมัธรัรัม์ัปรัะกัันภััยแล�วั	 โปรัด้ศึกัษา
รัายละเอียด้ข�อกัำาหนด้	และเง่�อนไขในกัรัมัธรัรัมั์

*

**

รายละเอียด
ผลประโยชน์ (บาท)

แผน 1 แผน 2 แผน 3
ควัามัคุ�มัครัองส้งสุด้ตั้่อกัารัพักัรัักัษาเป็นผู้้�ป่วัยในครัั�งใด้ครัั�งหนึ�ง* 400,000 500,000 600,000
1. ผลประโยชน์กัรณีีผ้�ป่วยใน

หมัวัด้ทำี�	1
ค่าห�อง	ค่าอาหารั	และค่าบรัิกัารัในโรังพยาบาล	ตั้่อกัารัพักัรัักัษาเป็นผู้้�ป่วัยในครัั�งใด้ครัั�งหนึ�ง*
ค่าห�องผู้้�ป่วัยปกัตั้ิ	(ส้งสุด้ตั้่อวััน) 2,000 3,000 5,000
ค่าห�องผู้้�ป่วัยวัิกัฤตั้	-	ไอ.ซ์ี.ย้	(ส้งสุด้ตั้่อวััน	และ	15	วัันตั้่อกัารัพักัรัักัษาเป็นผู้้�ป่วัยในครัั�งใด้ครัั�งหนึ�ง*) 4,000 6,000 10,000

หมัวัด้ทำี�	2 ค่าบรัิกัารัทำางกัารัแพทำย์เพ่�อกัารัตั้รัวัจวัินิฉัยหรั่อบำาบัด้รัักัษา	ค่าบรัิกัารัโลหิตั้และส่วันปรัะกัอบของโลหิตั้	ค่าบรัิกัารัทำางกัารัพยาบาล	ค่ายา	ค่าสารัอาหารัทำางหลอด้เล่อด้	และค่าเวัชีภััณ์ฑ์์	ตั้่อกัารัพักัรัักัษาเป็นผู้้�ป่วัยในครัั�ง
ใด้ครัั�งหนึ�ง*

2.1 ค่าบรัิกัารัทำางกัารัแพทำย์เพ่�อกัารัตั้รัวัจวัินิจฉัย	

20,000 30,000 50,000
2.2 ค่าบรัิกัารัทำางกัารัแพทำย์เพ่�อกัารับำาบัด้รัักัษา	ค่าบรัิกัารัโลหิตั้และส่วันปรัะกัอบของโลหิตั้	และค่าบรัิกัารัทำางกัารัพยาบาล
2.3 ค่ายา	ค่าสารัอาหารัทำางหลอด้เล่อด้	และค่าเวัชีภััณ์ฑ์์
2.4 ค่ายา	และค่าเวัชีภััณ์ฑ์์สิ�นเปล่อง	(เวัชีภััณ์ฑ์์	1)	สำาหรัับกัลับบ�าน

หมัวัด้ทำี�	3 ค่าผู้้�ปรัะกัอบวัิชีาชีีพเวัชีกัรัรัมั	(แพทำย์)	ตั้รัวัจรัักัษา	ตั้่อกัารัพักัรัักัษาเป็นผู้้�ป่วัยในครัั�งใด้ครัั�งหนึ�ง* 800 1,000 1,500

หมัวัด้ทำี�	4 ค่ารัักัษาพยาบาลโด้ยกัารัผู้่าตั้ัด้	(ศัลยกัรัรัมั)	และหัตั้ถึกัารั	ตั้่อกัารัพักัรัักัษาเป็นผู้้�ป่วัยในครัั�งใด้ครัั�งหนึ�ง*

4.1 ค่าห�องผู้่าตั้ัด้	และค่าห�องทำำาหัตั้ถึกัารั

20,000 30,000 50,000
4.2 ค่ายา	ค่าสารัอาหารัทำางหลอด้เล่อด้	ค่าเวัชีภััณ์ฑ์์	และค่าอุปกัรัณ์์กัารัผู้่าตั้ัด้และหัตั้ถึกัารั

4.3 ค่าผู้้�ปรัะกัอบวัิชีาชีีพเวัชีกัรัรัมั	ทำำาศัลยกัรัรัมัและหัตั้ถึกัารั	สำาหรัับแพทำย์ทำำาศัลยกัรัรัมั	และหัตั้ถึกัารั	(รัวัมัแพทำย์ผู้้�ชี่วัยผู้่าตั้ัด้)	(Doctor	Fee)
4.4 ค่าผู้้�ปรัะกัอบวัิชีาชีีพเวัชีกัรัรัมั	วัิสัญญีแพทำย์	(Doctor	Fee)
4.5 ค่ารัักัษาพยาบาลโด้ยกัารัผู้่าตั้ัด้เปลี�ยนอวััยวัะ 200,000 250,000 300,000

หมัวัด้ทำี�	5 กัารัผู้่าตั้ัด้ใหญ่ทำี�ไมั่ตั้�องเข�าพักัรัักัษาตั้ัวัเป็นผู้้�ป่วัยใน	(Day	Surgery) รัวัมัอย้่ภัายใตั้�หมัวัด้	4
2. ผลประโยชน์กัรณีีไม่ตั�องเข�าพักัรักัษาตััวเป็นผ้�ป่วยใน

หมัวัด้ทำี�	6	 คา่บริักัารัทำางกัารัแพทำยเ์พ่�อตั้รัวัจวันิิจฉัยทีำ�เกัี�ยวัข�องโด้ยตั้รังกัอ่นและหลงักัารัเข�าพักัรักััษาตั้วััเป็นผู้้�ป่วัยใน	หรัอ่คา่รักััษาพยาบาลผู้้�ป่วัยนอกัทำี�ตั้อ่เน่�องเกัี�ยวัข�องโด้ยตั้รังหลงักัารัเข�าพักัรักััษาตั้วััเป็นผู้้�ป่วัยใน	ตั้อ่กัารัพักั
รัักัษาเป็นผู้้�ป่วัยในครัั�งใด้ครัั�งหนึ�ง*

6.1 ค่าบรัิกัารัทำางกัารัแพทำย์เพ่�อกัารัตั้รัวัจวัินิจฉัยทำี�เกัี�ยวัข�องโด้ยตั้รังและเกัิด้ขึ�นภัายใน	30	วััน	กั่อนและหลังกัารัเข�าพักัรัักัษาตั้ัวัเป็นผู้้�ป่วัยใน
รัวัมัอย้่ภัายใตั้�หมัวัด้	2

6.2 ค่ารัักัษาพยาบาลผู้ผู้้�ป่วัยนอกัหลังกัารัเข�าพักัรัักัษาตั้ัวัเป็นผู้้�ป่วัยในตั้่อครัั�งสำาหรัับกัารัรัักัษาพยาบาลตั้่อเน่�อง	ภัายใน	30	วััน	หลังจากัออกัจากักัารั
เข�าพักัรัักัษาเป็นผู้้�ป่วัยในครัั�งนั�น	(ไมั่รัวัมัค่าบรัิกัารัทำางกัารัแพทำย์เพ่�อตั้รัวัจวัินิจฉัย)

หมัวัด้ทีำ�	7 ค่ารัักัษาพยาบาลกัารับาด้เจ็บ	กัรัณ์ีผู้้�ป่วัยนอกั	ภัายใน	24	ชีั�วัโมัง	ของกัารัเกัิด้อุบัตั้ิเหตัุ้ตั้่อครัั�ง 2,500 3,500 5,500
หมัวัด้ทีำ�	8 ค่าเวัชีศาสตั้รั์ฟื้ื�นฟ้ื้	หลังกัารัเข�าพักัรัักัษาตั้ัวัเป็นผู้้�ป่วัยในแตั้่ละครัั�ง	ตั้่อกัารัเข�าพักัรัักัษาตั้ัวัเป็นผู้้�ป่วัยในครัั�งใด้ครัั�งหนึ�ง* รัวัมัอย้่ภัายใตั้�หมัวัด้	2
หมัวัด้ทีำ�	9 ค่าบรัิกัารัทำางกัารัแพทำย์เพ่�อกัารับำาบัด้รัักัษาโรัคไตั้วัายเรั่�อรััง	โด้ยกัารัล�างไตั้ผู้่านทำางเส�นเล่อด้ตั้่อรัอบปีกัรัมัธรัรัมั์ปรัะกัันภััย 10,000 15,000 15,000

หมัวัด้ทีำ�	10 ค่าบรัิกัารัทำางกัารัแพทำย์เพ่�อกัารับำาบัด้รัักัษาโรัคเน่�องอกัหรั่อมัะเรั็ง	โด้ยรัังสีรัักัษา	รัังสีรั่วัมัรัักัษา	เวัชีศาสตั้รั์นิวัเคลียรั์รัักัษา	ตั้่อรัอบปีกัรัมัธรัรัมั์
ปรัะกัันภััย 400,000 500,000 600,000

หมัวัด้ทีำ�	11 ค่าบรัิกัารัทำางกัารัแพทำย์เพ่�อกัารับำาบัด้รัักัษาโรัคมัะเรั็ง	โด้ยเคมัีบำาบัด้	ตั้่อรัอบปีกัรัมัธรัรัมั์ปรัะกัันภััย
หมัวัด้ทีำ�	12 ค่าบรัิกัารัรัถึพยาบาลฉุกัเฉิน	(ส้งสุด้ตั้่อเทำี�ยวั) 2,000
หมัวัด้ทีำ�	13 ค่ารัักัษาพยาบาล	โด้ยกัารัผู้่าตั้ัด้เล็กั รัวัมัอย้่ภัายใตั้�หมัวัด้	4
ผลประโยชน์เพ่�มเตั่ม

กัารัรัักัษาพยาบาลทำี�มัีค่าใชี�จ่ายส้ง	(Major	Medical)
กัารัรักััษาพยาบาลทำี�มัคีา่ใชี�จา่ยสง้	จะจา่ยผู้ลปรัะโยชีนเ์พิ�มัเตั้มิัให�อกีั	
80%	ของคา่ใชี�จา่ยสว่ันเกันิผู้ลปรัะโยชีน์ของคา่รักััษาพยาบาลกัรัณี์

ผู้้�ป่วัยใน**	สง้สดุ้ไมัเ่กันิควัามัคุ�มัครัองสง้สดุ้ของแตั้ล่ะแผู้น

ค่าใชี�จ่ายสำาหรัับกัารัด้้แลโด้ยพยาบาลพิเศษทำี�บ�าน	(ส้งสุด้ไมั่เกัิน	15	วัันตั้่อกัารัเข�าพักัรัักัษาตั้ัวัเป็นผู้้�ป่วัยในครัั�งใด้ครัั�งหนึ�ง) 500
ปรัะกัันอุบัตั้ิเหตัุ้ส่วันบุคคล	(อ.บ.2)*** 100,000

ความคุ�มครองื่ที�สามารถเล่อกซื้่�อเพ่�มเติ่ม
ความคุ�มครองกัรณีีผ้�ป่วยนอกั (ส้งสุดไม่เกั่น 1 ครั�งตั่อวัน และไม่เกั่น 30 ครั�งตั่อปี)
แผู้นคลาสสิค 1,000
แผู้นพลัส 1,500
แผู้นด้ีลักัซ์์ 2,500

กัารัพักัรัักัษาเป็นผู้้�ป่วัยในครัั�งใด้ครัั�งหนึ�ง	(Per	Confinement)	หมัายถึึง	กัารัเข�าพักัรัักัษาตั้ัวัเป็นผู้้�ป่วัยใน	หรั่อกัารัรัักัษาด้�วัยกัารั
ผู้่าตั้ัด้ใหญ่ทีำ�ไมั่ตั้�องเข�าพักัรัักัษาตัั้วัเป็นผู้้�ป่วัยใน	(Day	Surgery)	ในโรังพยาบาลหรั่อสถึานพยาบาลแต่ั้ละครัั�ง	และให�รัวัมัถึึงกัารั	เข�า
พักัรัักัษาตั้ัวัเป็นผู้้�ป่วัยใน	หรั่อกัารัรัักัษาด้�วัยกัารัผู้่าตั้ัด้ใหญ่ทำี�ไมั่ตั้�องเข�าพักัรัักัษาตั้ัวัเป็นผู้้�ป่วัยใน	(Day	Surgery)	ในโรังพยาบาล
หรั่อสถึานพยาบาลไม่ัวั่ากัี�ครัั�งกั็ตั้ามั	ด้�วัยเหตุั้จากักัารับาด้เจ็บหรั่อกัารัป่วัยเดี้ยวักััน	และยังรัักัษาไมั่หาย	รัวัมัถึึงภัาวัะแทำรักัซ์�อน	ทำี�
เกัี�ยวัข�อง	หรั่อต่ั้อเน่�องกััน	ทำั�งนี�	ภัายในรัะยะเวัลา	90	วััน	นับแตั้่วัันทำี�ออกัจากัโรังพยาบาลหรั่อสถึานพยาบาลครัั�งสุด้ทำ�าย	ก็ัให�ถึ่อวั่า
เป็นกัารัเข�าพักัรัักัษาตั้ัวัครัั�งเดี้ยวักัันด้�วัย
ยกัเวั�นหมัวัด้	1,	4.5,	7,	9,	10,	11,	12
ปรัะกัันอุบัตั้ิเหตุั้ส่วันบุคคล	(อ.บ.2)	ค่อ	ควัามัคุ�มัครัองกัรัณ์ีเสียชีีวัิตั้	ส้ญเสียอวััยวัะ	สายตั้า	กัารัรัับฟื้งัเสียง	กัารัพ้ด้ออกัเสียง	และ
ทำุพพลภัาพถึาวัรัสิ�นเชีิง	(คุ�มัครัองกัารัขับขี�หรั่อโด้ยสารัรัถึจักัรัยานยนตั้์	50%	ของจำานวันเงินเอาปรัะกัันภััย)
ควัามัคุ�มัครัองส้ตั้ิกัรัรัมั	ผู้้�เอาปรัะกัันภััยตั้�องสำารัองจ่ายล่วังหน�า

*

**
***

****

หมายเหตัุ
-	 คุ�มัครัองทัำ�วัโลกั	 ยกัเวั�นสหรััฐอเมัรัิกัา	 อย่างไรักั็ตั้ามั	 ทำางอลิอันซ์์	 อยุธยาจะให�ควัามัคุ�มัครัองค่ารัักัษาพยาบาลทำี�เกัิด้ขึ�นในปรัะเทำศ
สหรััฐอเมัริักัา	 เฉพาะกัารับาด้เจ็บจากัอุบัติั้เหตัุ้เทำ่านั�น	 ทำั�งนี�	 ยกัเวั�นค่าผู่้าตัั้ด้เปลี�ยนอวััยวัะ	 และค่าล�างไตั้ผู้่านทำางเส�นเล่อด้	 ทำี�ให�ควัามั
คุ�มัครัองเฉพาะกัารัรัักัษาภัายในปรัะเทำศไทำยเทำ่านั�น

-	 ควัามัคุ�มัครัองสต้ั้กิัรัรัมั	ผู้้�เอาปรัะกันัภัยัจะได้�รับัควัามัคุ�มัครัองสำาหรับักัารัคลอด้บตุั้รัหลงัจากักัรัมัธรัรัมัป์รัะกันัภัยัมัผีู้ลบงัคบัมัาแล�วัตั้ดิ้ตั้อ่
กัันไมั่น�อยกัวั่า	280	วััน	และสำาหรัับกัารัแทำ�งบุตั้รัหลังจากักัรัมัธรัรัมั์ปรัะกัันภััยมัีผู้ลบังคับมัาแล�วัตั้ิด้ตั้่อกัันไมั่น�อยกัวั่า	90	วััน

ความคุ�มครองส้ตั่กัรรม**** (ผ้�ขอเอาประกัันภัยสามารถเล่อกัซื้่�อแผนความคุ�มครองส้ตั่กัรรมแผนใดแผนหน่�งเพ่�มเตั่มได�) แผน 1 แผน 2 แผน 3 แผน 4
กัารัคลอด้ตั้ามัปกัตั้ิ	กัารัผู้่าคลอด้โด้ยตั้ั�งใจ	และกัารัคลอด้โด้ยใชี�เครั่�องมั่อชี่วัย 40,000 60,000 90,000 120,000
กัารัตั้ั�งครัรัภั์นอกัมัด้ล้กั	และกัารัคลอด้บุตั้รัโด้ยผู้่าตั้ัด้ฉุกัเฉิน 80,000 120,000 180,000 240,000
กัารัแทำ�งบุตั้รั 20,000 30,000 45,000 60,000
ประกัันอุบุัตั่เหตัุส่วนบุุคคล (อ.บุ.2)***
PA	200 200,000
PA	400 400,000
PA	900	(สำาหรัับชีั�นอาชีีพ	1	และ	2	เทำ่านั�น) 900,000


